CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome  DANIELA DESSIMONI

Carica . AMMINISTRATORE
Data dinascita : 02/01/1977

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata  Data inizio: 10/07/2020 Data fine: 01/07/2022 OIn corso

Datore dilavoro Nome azienda: CASSA RURALE ROTALIANA E GIOVO
Attivitd: CREDITO Fatturato/attivo:
Localitd: MEZZOLOMBARDO - TN Dipendenti: 60
Lavoro/posizione ricoperta | PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Attivitd e responsabilitd X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
COAttivita professionali
OAttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata  Data inizio: 21/05/2005 Data fine: 10/07/2020 OlIn corso
Datore dilavoro  Nome azienda: CASSA RURALE ROTALIANA E GIOVO
Attivitd: CREDITO Fatturato/attivo:
Localitd: MEZZOLOMBARDO - TN Dipendenti: 60

Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO

Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

COAttivita professionali

OAtivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CJFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore [XICreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

"Inserire partendo dall’esperienza piu recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca
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Durata

Data inizio:

Data fine:

OIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda:

Aftivita:

Fatturato/attivo:

Localita:

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

[(IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

(JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca

CAlfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 2006 Data fine: XIn corso
Ruolo ricoperto  TITOLARE STUDIO PROFESSIONALE DOTTORE COMMERCIALISTA
Ente | TITOLARE STUDIO
Settore di appartenenza DOTTORE COMMERCIALISTA
Durata | Data inizio: 26/04/2022 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

REVISORE DEI CONTI

Ente ZANDONELLA SRL
Settore di appartenenza | RECUPERO E PREPARAZIONE PER IL RICICLAGGIO DI CASCAMI E ROTTAMI
METALLICI
Durata | Data inizio: 11/05/2022 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

SINDACO EFFETTIVO

Ente

TRENTINO DIGITALE SPA

Seftore di appartenenza

CONSULENZA NEL SETTORE DELLE TECNOLOGIE DELL'INFORMATIVCA

Durata

Data inizio: 07/12/2022

Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

SINDACO EFFETTIVO

Ente

FONDO COMUNE DELLE CASSE RURUALI TRENTINE — SOCIETA" COOPERATIVA

Seftore di appartenenza

ATTIVITA" DELLE HOLDING IMPEGNATE NELLE ATTIVITA" GESTIONALI

Durata

Data inizio: 15/06/2015

Data fine:

XlIn corso

Ruolo ricoperto

REVISORE LEGALE

Ente

A.S.D. BUONCONSIGLIO NUOTO

Seftore di appartenenza

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
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Formazione

Istruzione

. . 2002
Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata i LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Nome e tipo di organizzazione

erogatrice dellistruzione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO (FACOLTA' DI ECONOMIA)

Data conseguimento fitolo 10/01/200¢6

Qualifica rilasciata

DOTTORE COMMERCIALISTA ISCRITTO AL N° 470/A DELL'ALBO DEI DOTTORI
COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABLI DI TRENTO E ROVERETO

Nome e tipo di organizzazione

erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 21/04/2006

Qualifica rilasciata o710 PRESSO IL M.EF.

REVISORE LEGALE ISCRITTO AL N. 139928 DEL REGISTRO DEI REVISORI LEGALI

Nome e tipo di organizzazione

M.E.F.

erogatrice dell'istruzione

Corsi formativis

Data

Titolo Corso (organizzato da CASSA CENTRALE BANCA) svolgimento | Durata (ore)
Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati 31/03/2022 3
Il D.Lgs. 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi 03/12/2020 3
AML - | rischi e le responsabilita degli esponenti aziendali in materia Antiriciclaggio 02/02/2021 3
Formazione Avanzata ex D.Lgs. 231/2001 per gli Organismi di Vigilanza del Gruppo

Cassa Centrale 14/01/2021 3
Governance e cultura del credito alla luce delle linee guida LOM (Loan Origination

and Monitoring) dell'EBA 12/04/2022 3
La valutazione del merito e la concessione del credito 22/10/2019 3
| mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali 26/05/2022 3
La pianificazione strategica e operativa del Gruppo Bancario Cooperativo. Piano

strategico di Gruppo 02/03/2021 3
Gli strumenti di Finanza Sostenibile del Gruppo 15/03/2022 3
Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione 13/05/2021 3
La gestione del rischio informatico 28/11/2019 3
Il sistema dei controlli interni del Gruppo Bancario Cooperativo 22/04/2021 3
L'IFRS 9 nella gestione dei rischi delle banche 12/05/2022 3
La coerenza mutualistica di una BCC e i controlli istituzionali 23/06/2022 3

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.
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Alire capacita e competenze personali4

DOTTORE COMMERCIALISTA Esperienza maturata nell’esercizio della professione in ambito consulenza
societaria, fiscale, composizione negoziale della crisi d'impresa, redazione
di perizie e valutazioni d'azienda.

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indiirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

4lllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



